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1 16/01/2025 CAVIGLIA STEFANIA
SEGRETARIO GENERALE – ATTRIBUZIONE RESPONSABILITÀ DI 
SERVIZIO E FUNZIONI GESTIONALI AGGIUNTIVE.

2 20/01/2025 532 BRIATORE MICHAELA

CONFERIMENTO INCARICO DI PARTICOLARE RESPONSABILITA’ 
B.M. – GESTIONE AMMINISTRATIVA IN SUPPORTO 
ALL’ORGANIZZAZIONE DI MANIFESTAZIONI ED EVENTI DEL 
COMUNE DI VILLANOVA M.VI’ IN COLLABORAZIONE CON 

3 24/02/2025 1943 CAVIGLIA STEFANIA NOMINA DEL RESPONSABILE PER LA TRANSIZIONE DIGITALE.

4 14/04/2025 LEANDRO EMILIANO
REVOCA COORDINATORE PRO-TEMPORE DEL GRUPPO 
COMUNALE DI PROTEZIONE CIVILE

5 14/04/2025 PENAZZO ELISA
NOMINA COORDINATORE PRO-TEMPORE DEL GRUPPO 
COMUNALE DI PROTEZIONE CIVILE

6 14/04/2025 BRESSANO MAURIZIO
NOMINA VICE-COORDINATORE PRO-TEMPORE DEL GRUPPO 
COMUNALE DI PROTEZIONE CIVILE

7 04/08/2025 7670
LEANDRO EMILIANO                                 
ORSI GIANCARLO

ATTRIBUZIONE FUNZIONI VICARIE POLIZIA LOCALE DAL 
11.082025 AL 24.08.2025

8 29/08/2025 BOETTI ELENA NOMINA RESPONSABILE PER IL PORTALE LAVORO PUBBLICO

9 01/09/2025 MARENCHINO EMANUELA
CONFERIMENTO INCARICO DI ELEVATA QUALIFICAZIONE E 
ATTRIBUZIONE E INDENNITA’ DI POSIZIONE

10 15/12/2025 GAMBERA GIORGIO

CONFERIMENTO INCARICO ELEVATA QUALIFICAZIONE E 
ATTRIBUZIONE INDENNITA’ DI POSIZIONE –  GAMBERA 
GIORGIO

11 15/12/2025 BARUCCO CHIARA

CONFERIMENTO INCARICO ELEVATA QUALIFICAZIONE E 
ATTRIBUZIONE INDENNITA’ DI POSIZIONE –  BARUCCO 
CHIARA

12 22/12/2025 COSTANZO LAURA

CONFERIMENTO INCARICO ELEVATA QUALIFICAZIONE E 
ATTRIBUZIONE INDENNITA’ DI POSIZIONE –  COSTANZO 
LAURA

13 22/12/2025 LEANDRO EMILIANO

CONFERIMENTO INCARICO ELEVATA QUALIFICAZIONE E 
ATTRIBUZIONE INDENNITA’ DI POSIZIONE - LEANDRO 
EMILIANO

14 22/12/2025 ORSI GIANCARLO
CONFERIMENTO INCARICO ELEVATA QUALIFICAZIONE E 
ATTRIBUZIONE INDENNITA’ DI POSIZIONE  - ORSI GIANCARLO

15 22/12/2025 CAVIGLIA STEFANIA
SEGRETERIO GENERALE – ATTRIBUZIONE RESPONSABILITA’ DI 
SERVIZIO E FUNZIONI GESTIONALI AGGIUNTIVE
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