
 
 

 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI 

E CONTESTUALE DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETÀ 

(ai sensi degli artt. 46 e 47 – del 

D.P.R. 445/2000) resa in carta 

semplice e sottoscritta digitalmente 

 

 

 

Spett.le Comune di  

VILLANOVA MONDOVI’ (CN) 

 

 

 

OGGETTO: PNRR MISURA 2.2.3 “digitalizzazione delle procedure (SUAP-SUE) EMNTI TERZI  - 

Missione 1 componente 1 del PNRR” – APPROVED 02 

 

CUP: F71F26000040006 

il sottoscritto  _MAURO_____                    ____RAINA___________________  

nato a   ___DRONERO (CN)____________________________   il _____27/07/1967____  

cod.  fiscale _RNAMRA67L27D372F___ 

residente nel Comune di __DRONERO_____ Prov. _CN_    indirizzo VIA ROMA 44___ 

in qualità di legale  rappresentante _______________ (specificare: in caso di procuratore allegare la relativa 

procura) 

dell’operatore economico __TECHNICAL DESIGN SRL________________________     

con sede legale in   ___CUNEO_____  Prov. _CN_  indirizzo _VIA S.GIOVANNI BOSCO 7/D_ 

cod.  fiscale  _00595270042_____ 

partita iva  _00595270042_____ 

telefono  _0171630924___________ 

e-mail  _info@technicaldesign.it_____ 

Pec  technicaldesign@legalmail.it 

Premettendo di essere a conoscenza delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 per le ipotesi di 

falsità in atti e dichiarazioni mendaci 

 

 

DICHIARA 

 

1) in riferimento agli obblighi di adeguata verifica del Titolare effettivo previsti dal D.Lgs. 231/2007 

in materia di prevenzione del riciclaggio e contrasto al finanziamento del terrorismo: 

 



X di essere l’unico Titolare effettivo dell’operatore economico sopraindicato; 

 

ovvero 

 

 di essere Titolare effettivo congiuntamente ai soggetti sotto specificati: 
 

          1.  Cognome e nome ____________________                  ___________________________________ 

 nato a   _________________________________________________   il _____________________________  

 cod.  fiscale ___________________________ 

 residente nel Comune di _______________________ Prov. __    indirizzo ___________________________ 

 
          2.  Cognome e nome ____________________                  ___________________________________ 

 nato a   _________________________________________________   il _____________________________  

 cod.  fiscale ___________________________ 

 residente nel Comune di _______________________ Prov. __    indirizzo ___________________________ 

 
           3. Cognome e nome ____________________                  ___________________________________ 

 nato a   _________________________________________________   il _____________________________  

 cod.  fiscale ___________________________ 

 residente nel Comune di _______________________ Prov. __    indirizzo ___________________________ 

 

ovvero 

 

 che il Titolare effettivo dell’operatore economico sopraindicato è: 

 
     1.  Cognome e nome ____________________                  ___________________________________ 

 nato a   _________________________________________________   il _____________________________  

 cod.  fiscale ___________________________ 

 residente nel Comune di _______________________ Prov. __    indirizzo ___________________________ 

 

e ne allega la autocertificazione. 

 

2) di aver preso esatta cognizione della natura dell’appalto e di tutte le circostanze generali e particolari che 

possono influire sulla sua esecuzione; 

3) di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nel disciplinare di 

gara, allegato alla trattativa diretta; 

 

4) di avere nel complesso preso conoscenza di tutte le circostanze generali, particolari e locali, nessuna esclusa 

ed eccettuata, che possono avere influito o influire sia sulla esecuzione delle prestazioni, sia sulla 

determinazione della propria offerta e di giudicare, pertanto, remunerativa l’offerta economica presentata; 

 

5) di avere tenuto conto, nel formulare la propria offerta, di eventuali maggiorazioni per lievitazione dei prezzi 

che dovessero intervenire durante l’esecuzione dei servizi, rinunciando fin d’ora a qualsiasi azione o 

eccezione in merito, fatta salva l’applicazione di quanto previsto all’art.29 della legge 28 marzo 2022 

conversione del decreto-legge 27 gennaio 2022 n.4; 

 

6) di disporre della capacità e della struttura aziendale necessarie per eseguire i servizi oggetto di appalto nei 

tempi previsti per l’esecuzione degli stessi; 

 

 



7) di adempiere, in caso di aggiudicazione, a quanto previsto dalla legge 136 del 13.08.2010 in materia di 

tracciabilità dei flussi finanziari; 

 

8) di essere edotto degli obblighi derivanti dal Codice di comportamento adottato dalla stazione appaltante e di 

impegnarsi, in caso di aggiudicazione, ad osservare e a far osservare ai propri dipendenti e collaboratori, per 

quanto applicabile, il suddetto codice, pena la risoluzione del contratto; 

 

9) che l’operatore economico non ha concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e comunque di non 

avere attribuito incarichi ad ex dipendenti della stazione appaltante che hanno esercitato funzioni autoritative 

o negoziali nei confronti dell’impresa che rappresento, nel triennio successivo alla cessazione del rapporto di 

impiego; 

 

10) che l’operatore economico è iscritto al registro delle Imprese tenuto dalla Camera di Commercio di 

CUNEO   al numero ___111256____ _dalla data del___11/10/1978_ _____________ 

11) che i dati identificativi (nome, cognome, data e luogo di nascita, codice fiscale, comune di residenza etc.) dei 

soggetti di cui all’articolo 94, comma 3 e comma 4 del D.lgs n. 26/2023 - Codice dei contratti pubblici sono 

i seguenti: 

 

          1.  Cognome e nome RAINA MAURO                  ___________________________________ 

 nato a   ______DRONERO (CN)________________________________   il ___27/07/1967____________  

 cod.  fiscale _RNAMRA67L27D372F__ 

 residente nel Comune di __DRONERO____ Prov. __CN     

 nella sua qualità di ___LEGALE RAPPRESENTANTE PRESIDENTE CDA TITOLARE EFFETTIVO_____ 

 

 
          2.  Cognome e nome ____________________                  ___________________________________ 

 nato a   _________________________________________________   il _____________________________  

 cod.  fiscale ___________________________ 

 residente nel Comune di _______________________ Prov. __     

 nella sua qualità di _________________________________________________ 

 

 
           3. Cognome e nome ____________________                  ___________________________________ 

 nato a   _________________________________________________   il _____________________________  

 cod.  fiscale ___________________________ 

 residente nel Comune di _______________________ Prov. __     

 nella sua qualità di _________________________________________________ 

 

 

12) Che l’operatore economico e tutti i soggetti di cui all’art. 94, commi 3 e 4 del D.lgs. 36/2023, non si 

trovano nelle cause di esclusione sotto riportate previste dal medesimo articolo, ed in particolare: 

 

a. condanna con sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenuto irrevocabile per uno dei 

seguenti reati: 

• delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 416, 416-bis del codice penale oppure delitti commessi 

avvalendosi delle condizioni previste dal predetto articolo 416-bis oppure al fine di agevolare l'attività 

delle associazioni previste dallo stesso articolo, nonché per i delitti, consumati o tentati, previsti 

dall'articolo 74 del testo unico delle leggi in materia di disciplina degli stupefacenti e sostanze 

psicotrope, prevenzione, cura e riabilitazione dei relativi stati di tossicodipendenza, di cui al decreto 



del Presidente della Repubblica 9 ottobre 1990, n. 309, dall'articolo 291-quater del testo unico delle 

disposizioni legislative in materia doganale, di cui al decreto del Presidente della Repubblica 23 

gennaio 1973, n. 43 e dall'articolo 452-quaterdieces del codice penale, in quanto riconducibili alla 

partecipazione a un'organizzazione criminale, quale definita all'articolo 2 della decisione quadro 

2008/841/GAI del Consiglio dell’Unione europea, del 24 ottobre 2008; 

• delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, 320, 321, 322, 

322-bis, 346-bis, 353, 353-bis, 354, 355 e 356 del codice penale nonché all'articolo 2635 del codice 

civile; 

• false comunicazioni sociali di cui agli articoli 2621 e 2622 del codice civile; 

• frode ai sensi dell'articolo 1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi finanziari delle 

Comunità europee, del 26 luglio 1995; 

• delitti, consumati o tentati, commessi con finalità di terrorismo, anche internazionale, e di eversione 

dell'ordine costituzionale reati terroristici o reati connessi alle attività terroristiche; 

• delitti di cui agli articoli 648-bis, 648-ter e 648-ter.1 del codice penale, riciclaggio di proventi di 

attività criminose o finanziamento del terrorismo, quali definiti all'articolo 1 del decreto legislativo 

22 giugno 2007, n. 109; 

• sfruttamento del lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani definite con il decreto 

legislativo 4 marzo 2014, n. 24; 

• ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, l'incapacità di contrattare con la pubblica 

amministrazione; 

b. sussistenza, con riferimento ai soggetti indicati al comma 3 e 4 dell’art. 94, di ragioni di decadenza, di 

sospensione o di divieto previste dall'articolo 67 del codice delle leggi antimafia e delle misure di 

prevenzione, di cui al decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159 o di un tentativo di infiltrazione 

mafiosa di cui all'articolo 84, comma 4, del medesimo codice; 

c. presenza di sanzione interdittiva di cui all'articolo 9, comma 2, lettera c), del decreto legislativo 8 giugno 

2001, n. 231, o di altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione, 

compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'articolo 14 del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81; 

d. procedimenti in corso di liquidazione giudiziale o liquidazione coatta o concordato preventivo o 

procedimento per l’accesso a una di tali procedure, fermo restando quanto previsto dall’articolo 95 del 

codice della crisi di impresa e dell'insolvenza, di cui al decreto legislativo 12 gennaio 2019, n. 14, 

dall’articolo 186-bis, comma 5, del regio decreto 16 marzo 1942, n. 267 e dall'articolo 124 del presente 

codice; 

e. iscrizione nel casellario informatico tenuto dall'ANAC per aver presentato false dichiarazioni o falsa 

documentazione nelle procedure di gara e negli affidamenti di subappalti, oppure false dichiarazioni o 

falsa documentazione ai fini del rilascio dell'attestazione di qualificazione; 

f. commissione di violazioni gravi, definitivamente accertate, degli obblighi relativi al pagamento delle 

imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui 

sono stabiliti 

13) con riferimento all’art. 95 comma 1 del Dlgs. 36/2023 che l’operatore economico non ha commesso gravi 

infrazioni, debitamente accertate con qualunque mezzo adeguato, alle norme in materia di salute e di 

sicurezza sul lavoro nonché agli obblighi in materia ambientale, sociale e del lavoro stabiliti dalla normativa 

europea e nazionale, dai contratti collettivi o dalle disposizioni internazionali elencate nell' allegato X alla 

direttiva 2014/24/UE del Parlamento europeo e del Consiglio del 26 febbraio 2014; 

14) con riferimento alle altre cause di esclusione non automatica di cui all’art. 95 del Dlgs. 36/2023 che 

l’operatore economico non versa in alcuna delle possibili cause di esclusione di cui al comma 1 dell’articolo 

95 medesimo, laddove applicabili, cui si rinvia e che si intende qui per ripetuto e trascritto, anche tenuto 

conto di quanto disposto all’art. 98 dello stesso Dlgs. 36/2023; 

15) con riferimento all’art. 95 comma 2 del Dlgs. 36/2023 che l’operatore economico non ha commesso gravi 

violazioni non definitivamente accertate agli obblighi relativi al pagamento di imposte e tasse o contributi 

previdenziali; 

16) di non trovarsi in stato di sospensione o cessazione dell’attività; 

17) di applicare ai propri dipendenti il seguente Contratto Nazionale (CCNL): COMMERCIO 



________________________________________; 

18) di impegnarsi a garantire al personale impiegato il contratto collettivo nazionale e territoriale in vigore per il 

settore e per la zona nella quale si eseguono le prestazioni, stipulato dalle associazioni dei datori e dei 

prestatori di lavoro comparativamente più rappresentative sul piano nazionale e quello il cui ambito di 

applicazione sia strettamente connesso con l’attività oggetto dell’appalto svolta dall’impresa anche in 

maniera prevalente, nonché garantire le stesse tutele economiche e normative per i lavoratori in subappalto 

rispetto ai dipendenti dell’appaltatore e contro il lavoro irregolare; 

 

19) di aver adempiuto, all’interno della propria azienda, agli obblighi di sicurezza previsti dalla vigente normativa 

in materia; 

 

20) con riferimento ai piani individuali di emersione, che l’operatore economico:  

 

X non si avvale del piano individuale di emersione ai sensi dell’art. 1, comma 14 del D.L. 25/09/2002 n. 210 

“Disposizioni urgenti in materia di emersione del lavoro sommerso e di rapporti di lavoro a tempo parziale” 

 
ovvero 

 

 si è avvalso di piani individuali di emersione di cui alla legge n.383 del 2001 ma che il periodo di emersione 

si è concluso; 

21) che alla data di scadenza per la presentazione dell’offerta, con riferimento alla legge 68 del 1999 (diritto al 

lavoro per i disabili): 

 il numero totale dei dipendenti dell’operatore economico è pari a __42___________ 

 il numero dei dipendenti dell’operatore economico, ai fini della Legge 68/99 così come modificata 

dalla legge 247/2007 è pari a _____1___ 

22) con riferimento alla legge 68 del 1999 (diritto al lavoro per i disabili): 

X   che l’operatore economico è in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, 

 ovvero 

  che l’operatore economico non si trova nelle condizioni di assoggettabilità alla predetta norma, in quanto 

l’operatore economico ha alle sue dipendenze un numero di lavoratori inferiore a 15 (art. 1, comma 53 Legge 

247/2007); 

 ovvero 

  che l’operatore economico non si trova nelle condizioni di assoggettabilità alla predetta norma, in quanto 

l’operatore economico ha alle sue dipendenze un numero di lavoratori compreso tra i 15 e 35 non avendo 

effettuato alcuna nuova assunzione dal 18 gennaio 2000 (data di entrata in vigore della L.68/99 e s.m.i.) 

 

23) che l’operatore economico, con riferimento all’art. 46 del D.Lgs. 198/2006 (situazione del personale), alla 

data di scadenza per la presentazione dell’offerta, si trova nella seguente situazione: 

 

  il numero totale dei dipendenti dell’operatore economico è superiore a 50 dipendenti e pertanto allega 

copia dell’ultimo rapporto sulla situazione del personale, redatto ai sensi dell’art.46 del D.Lgs. 198/2006 e 

che il medesimo è conforme a quanto già trasmesso alla consigliera e al consigliere regionale di parità ed 

alle rappresentanze Sindacali; 

  il numero totale dei dipendenti dell’operatore economico è superiore a 50 dipendenti, ma non sono stati 

rispettati i termini di cui al comma 1 dell’art. 46 del D.Lgs.198/2006 pertanto allega copia dell’ultimo 

rapporto sulla situazione del personale, redatto ai sensi dell’art.46 del D.Lgs. 198/2006 ed attesta che il 

medesimo è stato trasmesso in data  alle rappresentanze sindacali aziendali e ai consiglieri 

regionali di parità; 

X   il numero totale dei dipendenti dell’operatore economico è inferiore a 50 dipendenti e pertanto non è 

tenuto alla trasmissione del rapporto sulla situazione del personale, redatto ai sensi dell’art.46 del D.Lgs. 

198/2006; 

 



24) che l’operatore economico, con riferimento all’art. 47 commi 1-2-3 del D.L. 77/2021 (parità di genere), alla 

data di scadenza per la presentazione dell’offerta, si trova nella seguente situazione: 

 

 il numero totale dei dipendenti dell’operatore economico è inferiore a 15 pertanto non dovrà trasmettere 

la relazione di genere sulla situazione del personale maschile e femminile. 

X il numero totale dei dipendenti dell’operatore economico è compreso tra 15 e 50 pertanto si impegna alla 

trasmissione, entro 6 mesi dalla conclusione del contratto, di una relazione di genere sulla situazione del 

personale maschile e femminile in ognuna delle professioni ed in relazione allo stato delle assunzioni, della 

formazione, della promozione professionale, dei livelli, dei passaggi di categoria o di qualifica, di altri 

fenomeni di mobilità, dell'intervento della Cassa integrazione guadagni, dei licenziamenti dei 

prepensionamenti e pensionamenti, della retribuzione effettivamente corrisposta. La relazione sarà 

accompagnata da attestazione della sua conformità a quanto già trasmesso alle rappresentanze sindacali 

aziendali 

 il numero totale dei dipendenti dell’operatore economico è superiore a 50 pertanto dovrà trasmettere 

la relazione di genere sulla situazione del personale maschile e femminile. 

 

25) che, alla data di scadenza per la presentazione dell’offerta, si impegna a riservare almeno il 30% delle 

eventuali assunzioni finalizzate alla realizzazione del presente servizio all’occupazione giovanile ed 

all’occupazione femminile come indicato all’art. 47 comma 4 del D.L. 77/2021; 

 

26) che il servizio offerto è coerente con i principi e gli obblighi specifici del Piano Nazionale di Ripresa e 

Resilienza relativamente al principio del “Do Not Significant Harm” (DNSH) di cui all’articolo 17 del 

Regolamento (UE) 2020/852; 

 

27) di disporre delle necessarie abilitazioni dell’Agid/ACN per la realizzazione dei servizi legati ai bandi 

PNRR per la transizione al digitale. 

 

28) che, ai sensi dell’art. 1 comma 9 Legge 190/2012, non sussistono situazioni di conflitto di interessi anche 

potenziali che riguardino il legale rappresentante o suoi parenti ed affini entro il secondo grado, né altre cause 

di inconferibilità e/o incompatibilità all’assunzione dell’appalto in oggetto. 

 

29) di impegnarsi al rispetto del Regolamento (UE) 2016/679 (di seguito “GDPR 2016/679”), recante disposizioni 

a tutela delle persone e di altri soggetti relativamente al trattamento dei dati personali; 

 

30) di prendere atto che le comunicazioni relative allo svolgimento della gara avverranno secondo i canali della 

piattaforma di negoziazione e che l’indirizzo di posta elettronica certificata PEC a cui effettuare eventuali 

ulteriori comunicazioni inerenti la presente procedura è technicaldesign@legalmail.it ; 

 

31) Di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione 

e a rendere, se del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva. 

 

 
li, Cuneo _____   01/10/2026  

       (luogo e data)  
 

Il Rappresentante legale 
Mauro Raina 

           documento firmato digitalmente

mailto:technicaldesign@legalmail.it


 

 

 

 

 

 

 

  


